
รายงานการประชุม

ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

คร้ังท่ี 3/2567 ประจำเดือน มีนาคม ๒๕๖7

เม่ือวันศุกร ท่ี 22 มีนาคม ๒๕๖7 เวลา 09.00 น.

ณ หองประชุมสำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

-----------------------------------------------------

ผูมาประชุม

๑. นางนัยนา จำเนียร ผูอำนวยการสำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ประธาน

2. นายวีระพันธ สุทธิเพชร ผูอำนวยการ สกร.อำเภอกะเปอร

3. นางสาววาสนา พรหมบางญวน ผูอำนวยการ สกร.อำเภอเมืองระนอง

4. นางสาวฆฤตชนัญ กาญจนานนท ผูอำนวยการ สกร.อำเภอละอุน

5. นายอุเทรณ นอยแผลง ครู รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการ สกร.อำเภอสุข

สำราญ

6. นางอิสรา นุชนุสิทธ์ิ ครู สกร.อำเภอกระบุรี

7. นางเปยทิพย ศรีสุกใส ครู สกร.อำเภอสุขสำราญ

8. นางณัฐฐิรา บุญชวย ครู สกร.อำเภอเมืองระนอง

9. นางสาววริศรา ทิมแดง บรรณารักษปฏิบัติการ สกร.อำเภอกระบุรี

10. นางสาวธิดารัตน คลายทอง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

11. นางศศิธร ศรีทองอินทร ครูอาสาสมัครฯ สกร.อำเภอเมืองระนอง

12. นางสารภี หัสจักร ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

13. นายอนุวิทย ศุภรัตนกิติกุล ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

14. นางสาวรุงรักษา ชุมวงศ ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

15. นางสาวพิไลพร หอวังปอ ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

16. นางสาวปทมาวดี บางนา ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

17. นางสาวขวัญใจ ดีเอง ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

18. นางสาวพนารัตน ศักด์ิสมพงศ ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

19. นางสาวสุวรรณา บริเพชร ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

20. นางสาววิธัญญา ภูชัย ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

21. นางสาวธิดามาศ นาคแปน ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอเมืองระนอง

22. นางสาวเสาวลักษณ วัฒนาทองกุล บรรณารักษ หองสมุด ประชาชน “เฉลิมราชกุมารี”

จังหวัดระนอง

23. นางสาวอารียา นาวาทอง บรรณารักษ หองสมุด ประชาชน “เฉลิมราชกุมารี”

จังหวัดระนอง

24. นางสาวกมลทิพย ศรีทอง บรรณารักษ หองสมุดประชาชนจังหวัดระนอง

25. นางสาวสุดารัตน พันธุเสน บรรณารักษ หองสมุดประชาชนจังหวัดระนอง



26. นางสาวอนุศรา นิลจันทรพันศรี ครู ผูสอนคนพิการ สกร.อำเภอเมืองระนอง

27. นางสิริวรรณ อยูคง ครูอาสาสมัครฯ สกร.อำเภอกะเปอร

28. นางสุจิน เรืองณรงค ครูอาสาสมัครฯ สกร.อำเภอกะเปอร

29. นางสาวจันทรทิพย ไชยณรงค ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกะเปอร

30. นางสาวภาวิณี พรมดาว ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกะเปอร

31. นางสาวนิภาภรณ รักษา ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกะเปอร

32. นายฮาดี รัตนเย่ียม ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกะเปอร

33. นางสาววิชุดา คงทอง บรรณารักษ หองสมุดประชาชนอำเภอกะเปอร

34. นางอรวรรณ ตัณฑะจินะ ครูอาสาสมัครฯ สกร.อำเภอละอุน

35. นางสาวอำไพ คลายทรัพย ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอละอุน

36. นางสาวผุสดี คงชุม ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอละอุน

37. นางสาวสมใจ พลรักเขต ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอละอุน

38. นางสาวพรศิริ ศิริเรศ ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอละอุน

39. นายภีระเดช วิเชียรรัตน ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอละอุน

40. นางสาวสุวัลยา มีษี ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอละอุน

41. นางสาวบุศรา บัวแกว บรรณารักษ หองสมุดประชาชนอำเภอละอุน

42. นางจินดา บิลหมัด ครูอาสาสมัครฯ สกร.อำเภอสุขสำราญ

43. นางอารียา มาโนชน ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอสุขสำราญ

44. นางสุไลขอ มาโนชน บรรณารักษ หองสมุดประชาชนอำเภอสุขสำราญ

45. นางสาวจุรีย บัวศรี นักวิชาการเงินและบัญชี สกร.อำเภอสุขสำราญ

46. นางกรญาธิป มากเสม ครูอาสาสมัครฯ สกร.อำเภอกระบุรี

47. นางจิรัฌชยา ศรีสุวรรณ ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกระบุรี

48. นายสมบัติ มูลี ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกระบุรี

49. นางวิภารัตน ครุฑธา ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกระบุรี

50. นางสุลาวรรณ เอียดดำ ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกระบุรี

51. นางสาวพรพรรณ รัชนิพนธ ครู กศน.ตำบล สกร.อำเภอกระบุรี

52. วาท่ีรอยตรีกฤษฎ์ิพัฒน สุพรรณ พนักงานพิมพ ส.3 สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

53. นายสุรชัย ปนแกว พนักงานพิมพ ส.3 สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

54. นายสุทธิ คำมวง พนักงานขับรถยนต สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

55. นายนพดล เคล่ือนทอง นักวิชาการเงินและบัญชี สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

56. นางอุสา ศรีนาค นักจัดการงานท่ัวไป สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

57. นางสาวชนาภา ภักดีเตล็บ นักจัดการงานท่ัวไป สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

58. นางสาววารีรัตน พุมพวงทอง นักวิชาการศึกษา สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

59. นางสาววิไลรัตน ม่ันภาวนา นักวิชาการศึกษา สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

60. นายจุรินทร คงตุก นักวิชาการพัสดุ สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง



61. นางสาวสิรินามา ถวิลวรรณ นักวิชาการศึกษา สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

62. นายธนวัฒน วิชัย นักเทคโนโลยีสารสนเทศ สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

63. นางสาวนรินี พันช่ัง เจาพนักงานพัสดุ สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

64. นางสาววทันยา สอสืบ พนักงานบริการ สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

65. นายธงชัย แซเตียว พนักงานขับรถยนต สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

66. นายวีระ โกจิ พนักงานขับรถยนต สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

67. นายอุดร แกวหนองเสม็ด พนักงานบริการ สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

ผูไมมาประชุม

1. นางนิภา พุมกะเนาว ผูอำนวยการ สกร.อำเภอกระบุรี ลาปวย

2. นางทัศนลักษณ บริสุทธ์ิ ครูชำนาญการ สกร.อำเภอละอุน ติดราชการ

3. นางสาวรัญชยา สังขทอง ครูชำนาญการ สกร.อำเภอกระบุรี ติดราชการ

4. นายสามารถ สุตาวงษ ครู สกร.อำเภอกะเปอร ติดราชการ

5. นางสาวธีรนุช จารุกิตติวรากุล ครูผูชวย สกร.อำเภอละอุน ลาปวย

6. นางสาวอรอุมา เหมพันธ นักวิชาการศึกษา ติดราชการ

นางนัยนา จำเนียร ผูอำนวยการสำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ประธาน

ท่ีประชุม กลาวเปดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปน้ี

เร่ืองกอนวาระการประชุม 1. สำนักงาน สกสค.จังหวัดระนอง ประชาสัมพันธการรับสมัครสมาชิก ชพค./ชพส.

2. ธนาคารกุรงไทย สาขาถนนเรืองราษฎร ประชาสัมพันธสินเช่ือสำหรับขาราชการ

และพนักงานราชการ

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

1.1 ขอบคุณสถานศึกษาท้ัง 5 แหงในการปฏิบัติงานท่ีผานมา

ประธาน - ขอบคุณผูบริหาร สกร.อำเภอ ขาราชการ ลูกจางประจำ พนักงานราชการ

และบุคลากรทางการศึกษา ทุกทาน ท่ีชวยกันขับเคล่ือนงานตามภารกิจท่ีไดรับมอบหมายไดสำเร็จ

ลุลวงไปดวยดี ตามนโยบายเรงดวน และนโยบายตอเน่ือง ท้ังงานของกรมสงเสริมการเรียนรู ของ

จังหวัดระนอง และภาคีเครือขายในพ้ืนท่ี ในรอบเดือนท่ีผานมา และขอบคุณผูท่ีเก่ียวของ นักศึกษา

และบุคลากรทุกคน ท่ีรวมเปนตัวแทนลงแขงขันประเภทกรีฑา กีฬาพ้ืนบาน และฟุตบอล ในการ

แขงขัน“สกร.อันดามันเกมส” ระหวางวันท่ี 13 - 14 กุมภาพันธ 2567 ณ สนามกีฬาเทศบาลนคร

ตรัง สนามกีฬาเทศบาลนครตรัง 2 (ทุงแจง) อ.เมือง จังหวัดตรัง

ที�ประชุม รับทราบ

1.2 การพิจารณาพนักงานราชการตำแหนงครู กศน.ตำบล ใหไปปฏิบัติงานนอก

พ้ืนท่ีสัญญา ตามความประสงค



ตามท่ีศูนยสงเสริมการเรียนรูอำเภอกะเปอร อำเภอละอุน และอำเภอสุขสำราญ มี

พนักงานงานราชการท่ีมีความประสงคขอไปปฏิบัติงานนอกพ้ืนท่ีกำหนดในสัญญา เน่ืองจาก มีความ

สะดวก ลดความเส่ียง และลดคาใชจายในการเดินทางมาปฏิบัติงาน น้ัน

ประธาน สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ไดแตงต้ังคณะกรรมการพิจารณากล่ันกรองกรณีให

พนักงานราชการไปปฏิบัติงานนอกพ้ืนท่ีกำหนดในสัญญาเปนท่ีเรียบรอยแลว และไดพิจารณาให

พนักงานราชการท่ีขอยายมอบหมายงานในหนาท่ีใหเรียบรอย และไปรายงานตัวปฏิบัติงาน ณ ศกร.

ตำบล ท่ีขอยายต้ังแตวันท่ี 1 เมษายน 2567

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของนำไปดำเนินการ

1.3 กิจกรรมเคารพธงชาติ รองเพลงชาติไทย และการแตงกายในการปฏิบัติราชการ

ของสวนราชการและหนวยงานของรัฐ

ตามท่ีจังหวัดระนองไดกำหนดจัดกิจกรรมเคารพธงชาติและรองเพลงชาติไทย เพ่ือให

ขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจางสวนราชการ แสดงออกถึงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา

พระมหากษัตริย โดยการเคารพธงชาติ ไหวพระสวดมนต และรวมรองเพลงสรรเสริญพระบารมี ทุก

วันจันทร เวลา 08.00 น. ณ บริเวณเสาธง อาคารท่ีทำการ และกำหนดใหแตงกายในการปฏิบัติ

ราชการของสวนราชการและหนวยงานของรัฐ ดังน้ี

- วันจันทร แตงกายผาไทยสีเหลืองประดับเข็มท่ีระลึกพระราชพิธีมหามงคล

เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 หรือเส้ือสีเหลืองท่ีมีตราสัญลักษณเฉลิมพระ

เกียรติฯ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28

กรกฎาคม 2567

- วันอังคาร แตงกายเคร่ืองแบบกากีคอพับ

- วันพุธ แตงกายชุดสุภาพสวมเส้ือ “TO BE NUMBER ONE จังหวัดระนอง”

- วันพฤหัสบดี แตงกายชุดผาไทย

- วันศุกร แตงกายชุดผาพ้ืนเมือง

ประธาน เพ่ือเปนการนอมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณและเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 สำนัก

งานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดระนอง จึงขอความรวมมือขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา

ทุกทาน ปฏิบัติตามแนวทางของจังหวัดระนอง

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของนำไปดำเนินการ

1.4 เร่ืองจากการประชุมคณะกรมการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ คร้ังท่ี 2/2567

ในวันอังคาร ท่ี 27 กุมภาพันธ 2567 เวลา 09.30 น. ณ หอประชุมคอซูเจียง ศูนยราชการ



จังหวัดระนอง และขอส่ังการของผูวาราชการจังหวัดและรองผูวาราชการจังหวัด ท่ีเก่ียวของกับ

การศึกษา มีดังน้ี (นางสาวธิดารัตน คลายทอง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ)

- เนนย้ำใหดำเนินการในเร่ืองงบประมาณในสวนท่ีรับผิดชอบทุกงบประมาณ โดยให

ดำเนินการตามระเบียบและหนังสือส่ังการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ ใหถูกตอง และเปนไปตามเวลาท่ี

กำหนด

- ใหสวนราชการ/หนวยงาน ดำเนินการตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ITA และใหสำนักงานจังหวัดระนอง สำนักงาน

สงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดระนอง และสำนักงาน ป.ป.ช ประจำจังหวัดระนอง ได

บูรณาการกำหนดแนวทางและแผนการติดตาม/ลงพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการ

ดำเนินงาน ITA

- ใหพิจารณาดำเนินการตามแนวทางหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ีกค

0502.2/ว 31 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2567

ประธาน ใหทานไปดำเนินการตามขอส่ังการของผูวาราชการจังหวัด และรองผูวาราชการจังหวัด

ในสวนท่ีเก่ียวของ ตอไป

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของนำไปดำเนินการ

ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแลว

รายงานการประชุมประจำเดือนผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

สังกัดสำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง คร้ังท่ี 3/2567 ประจำเดือน มีนาคม ๒๕๖7 เม่ือวันศุกร ท่ี 22

มีนาคม ๒๕๖7 จำนวน 8 หนา สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ไดนำลงท่ีเว็บไซตของสำนักงาน

สกร.จังหวัดระนอง ท่ีเว็บไซต http://ranong.nfe.go.th และทางกลุมไลนประชุมประจำเดือน หาก

มีผูเขารวมประชุมท่ีตองการแกไขเพ่ิมเติม ขอใหแจงผานทางกลุมไลน ประชุมประจำเดือน เพ่ือจะได

ดำเนินการตอไป

ประธาน ใหผูเขารวมประชุม ตรวจสอบ และรับรองรายงานการประชุมในกลุมไลนประชุม

ประจำเดือนและหากมีการแกไข ขอใหแจงฝายงานเลขาฯ การประชุมประจำเดือน

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม/และผูท่ีเก่ียวของรับไปดำเนินการ

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลว

-
ระเบียบวาระที� ๔ เรื�องเสนอเพื�อทราบ/การติดตามผลการดาํเนินงาน

http://ranong.nfe.go.th


4.1 ผลการเบิกจายงบประมาณของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน สกร.จังหวัด

ระนอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567
- นางสาวธิดารัตน์ คลา้ยทอง นกัวชิาการศึกษาปฏิบติัการ สาํนกังาน สกร.จงัหวดัระนอง ได้

จดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ใหส้ถานศึกษาดาํเนินการตามมาตรการเร่งรัดการใช้

จ่ายเงิน ปีงบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ.2567 เป็นรายไตรมาส ดงันี�

- ไตรมาสท่ี 1 เบิกจายไมนอยกวา รอยละ 33 (สะสม ณ ส้ินไตรมาส รอยละ 33)

- ไตรมาสท่ี 2 เบิกจายไมนอยกวา รอยละ 22 (สะสม ณ ส้ินไตรมาส รอยละ 54)

- ไตรมาสท่ี 3 เบิกจายไมนอยกวา รอยละ 21 (สะสม ณ ส้ินไตรมาส รอยละ 76)

- ไตรมาสท่ี 4 เบิกจายไมนอยกวา รอยละ 20 (สะสม ณ ส้ินไตรมาส รอยละ

76-100)

- รายงานผลการเบิกจายงบประมาณ ประจำป พ.ศ.2567 ของสถานศึกษาในสังกัด

สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ท้ัง 5 แหง ขอมูล ณ วันศุกร ท่ี 22 มีนาคม 2567 สรุปไดดังน้ี

- สกร.อำเภอสุขสำราญ เบิกจายไป 88.27 %

- สกร.อำเภอกะเปอร เบิกจายไป 80.33 %

- สกร.อำเภอเมืองระนอง เบิกจายไป 58.20 %

- สกร.อำเภอละอุน เบิกจายไป 72.50 %

- สกร.อำเภอกระบุรี เบิกจายไป 54.34 %

ประธาน ขอใหสถานศึกษาเบิกจายใหเปนไปตามไตรมาส และใหระมัดระวังในเร่ืองการจัด

กิจกรรม/โครงการ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ แนวทางของกรมสงเสริมการเรียนรู และระเบียบการ

เบิกจายเงินของกระทรวงการคลัง อยางเครงครัด

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของนำไปดำเนินการ

๔.2 การติดตามผลการดำเนินงานของกลุมงานตาง ๆ ของสำนักงาน สกร.จังหวัด

ระนอง

งานการศึกษาตอเน่ือง (นางสาววารีรัตน พุมพวงทอง นักวิชาการศึกษา)

การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะดำรงชีวิตอิสระ ตามท่ี

กรมสงเสริมการเรียนรู ไดรับการสนับสนุนคาใชคาใชจายจากองทุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษา

สำหรับคนพิการ โครงการพัฒนาระบบและพัฒนาคุณภาพผูบริหาร ครู และผูท่ีเก่ียวของ ในการนำ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาจัดการเรียนรูสำหรับคนพิการในสถานศึกษาสังกัดกรมสงเสริมการ

เรียนรู ซ่ึงกิจกรรมท่ี 3 จัดการศึกษาตอเน่ือง (การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการศึกษาเพ่ือพัฒนา

ทักษะดำรงชีวิตอิสระ

สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ไดรับงบประมาณท่ีจัดสรรเปนจำนวนเงิน 31,458

บาท ประกอบดวยกิจกรรมพัฒนาอาชีพ 30 คน จำนวนเงิน 27,000 บาท พัฒนาทักษะดำรงชีวิต

อยางอิสระ 13 คน จำนวน 4,485 บาท ซ่ึงเปนของ สกร.อำเภอเมืองระนอง โดยไดรับแจงจากกรม

สงเสริมการเรียนรู ใหรอแนวทางการดำเนินงานซ่ึงขณะน้ีรอดำเนินการแกไขบางสวนอยู เม่ือ

เรียบรอยแลวจะแจงใหทราบ และเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณไปแลว ขอใหดำเนินการจัด



กิจกรรมใหเปนไปตามแนวทางตามคูมือ ท้ังน้ีใหจัดกิจกรรมใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 30 เมษายน

2567 และสงหลักฐานการเบิกจายภายในวันท่ี 10 พฤษภาคม 2567

การฝกทักษะอาชีพ/โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ในไตรมาสท่ี 3-4 ใหสถาน

ศึกษา ไปวางแผนการดำเนินงานการขับเคล่ือนศูนยฝกอาชีพชุมชน Re – Skill และ Up-Skill ให

เกิดอาชีพสรางงาน สรางรายไดท่ีย่ังยืน เกิดผลประโยชนสูงสุดในชุมชน และสังคม อยางแทจริง ซ่ึง

จังหวัดระนอง เปนจังหวัดท่ีมีนักทองเท่ียวเขามาทองเท่ียวในจังหวัดระนองตลอดป อยากใหสถาน

ศึกษา จัดฝกทักษะวิชาชีพหลักสูตรการนวดแผนไทย ใหเปน Best Pracetice เน่ืองจากจังหวัด

ระนอง เปนเมืองทองเท่ียวเชิงอนุรักษ และหลักสูตรน้ีนาจะตอบโจทยสำหรับพ้ืนท่ีทุกแหงของจังหวัด

ระนอง

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของนำไปดำเนินการ

งานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ดวยรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอกเพ่ิมพูน ชิดชอบ) มีประเด็นขอ

ส่ังการท่ีเก่ียวของกับกรมสงเสริมการเรียนรู ในคราวประชุมประสานภารกิจ คร้ังท่ี 7/2567 เม่ือวัน

ท่ี 14 กุมภาพันธ 2567 ณ หองประชุมราชวัลลภ อาคารราชวัลลภ ช้ัน 2 กระทรวงศึกษาธิการ ใน

ประเด็น “ใหสถานศึกษาสอดแทรกเน้ือหาการเรียนเพ่ิมเติมในเร่ืองประวัติศาสตรท้ังภายในและ

ภายนอกประเทศท่ีมีความสำคัญ และเปนท่ีสนใจของคนท่ัวไป

เพ่ือเปนการสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูประวัติศาสตรชาติไทย และประวัติศาสตรโลกท่ี

มีความสำคัญเพ่ิมเติมมากข้ึน ซ่ึงจะทำใหผูเรียนเกิดการศึกษาประวัติศาสตรเชิงสรางสรรค สามารถ

เรียนรูศิลปะวัฒนธรรมและเช่ือมโยงเหตุการณสำคัญในอดีตท้ังภายในและภายนอกประเทศได อีกท้ัง

ประเด็นดังกลาวมีความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคงของยุทธศาสตรชาติ

20 ป (พ.ศ.2561-2580) และนโยบายและจุดเนนการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำ

ปงบประมาณ พ.ศ.2567 สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ขอใหสถานศึกษาสอดแทรกเน้ือหาการ

เรียนเพ่ิมเติม บูรณาการการจัดกิจกรรมตาง ๆ เชน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน หรือกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพชีวิตตามความเหมาะสมตอไป

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของนำไปดำเนินการ

4.3 การดำเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ คำส่ัง บทบาท อำนาจ หนาท่ีในการ

ปฏิบัติราชการ

ประธาน เพ่ือใหการดำเนินงานการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน สกร.จังหวัด

ระนอง เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ และถูกตองตามระเบียบของทางราชการ

ประธานในท่ีประชุมไดเนนย้ำ และกำชับใหทุกสถานศึกษาดำเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม

ตามแนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจาย และขอใหบริหารงบประมาณใหถูกตองตามประเภท

รายจายโดยใหดำเนินการอยางมีประสิทธิภาพ ใหเกิดประโยชนกับกลุมเปาหมายและเกิดประโยชน

สูงสุดแกทางราชการ และใหติดตามขอมูลขาวสารในเร่ืองระเบียบการเบิกจายเงินงบประมาณของ



กระทรวงการคลัง คูมือ/แนวทางการจัดกิจกรรม ของกรมสงเสริมการเรียนรู ท่ีเปนปจจุบัน และ

หนังสือท่ีเปนขอส่ังการจากกรมสงเสริมการเรียนรูทุกฉบับ ใหทุกทานรีบดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ

และถือปฏิบัติอยางเครงครัด

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของรับไปดำเนินการ

ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา

5.1 การรับสมัครพนักงานราชการตำแหนงครู กศน.ตำบล

สำนักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดระนอง จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร

พนักงานราชการท่ัวไป ตำแหนง ครู กศน.ตำบล จำนวน 4 อัตรา ต้ังแตวันท่ี 1-10 เมษายน 2567

เวนวันหยุดราชการ วุฒิทางการศึกษา ไมต่ำกวาปริญญาตรี ทาง ครุศาสตรบัณฑิต การศึกษาบัณฑิต

หรือศึกษาศาสตรบัณฑิต ท่ีก.ค.ศ.รับรอง และมีใบประกอบวิชาชีพครู ประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบ

ภายในวันท่ี 11 เมษายน พ.ศ.2567 สอบคัดเลือกความรูความสามารถท่ัวไป และความรูความ

สามารถเฉพาะตำแหนง ในวันท่ี 24 เมษายน พ.ศ. 2567 และประกาศช่ืรายอผูมีสิทธิเขารับการ

ประเมินคร้ังท่ี 2 สอบสัมภาษณ ภายในวันท่ี 25 เมษายน พ.ศ.2567 โดยจะเรียกทำสัญญาจางผูผาน

การสรรหาและเลือกสรร ในวันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2567

ประธาน เพ่ือใหการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการท่ัวไป ตำแหนง ครู กศน.ตำบล เปนไป

ดวยความเรียบรอย บริสุทธ์ิ ยุติธรรม เกิดประสิทธิภาพแกงานของทางราชการ สำนักงาน สกร.

จังหวัดระนอง จะทำคำส่ังแตงต้ังคณะกรรมการฝายตาง ๆ และจะแจงใหทราบตอไป

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของรับไปดำเนินการ

5.2 การแตงต้ังครูและบุคลากรทางการศึกษาใหรักษาการในตำแหนง

ตามคำส่ัง กรมสงเสริมการเรียนรูมอบอำนาจใหผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมการ

เรียนรูจังหวัด และผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมการเรียนรูกรุงเทพมหานครปฏิบัติราชการแทน ใน

การส่ังใหขาราชการรักษาการในตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา กรณีผูอำนวยการสถานศึกษาไม

อยู หรืออยูแตไมอาจปฏิบัติราชการได กรมสงเสริมการเรียนรู ไดแจงวาเพ่ือใหการดำเนินการเก่ียว

กับการแตงต้ังใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารักษาการในตำแหนง ในกรณีผูอำนวยการ

สถานศึกษาไมอยู หรืออยูแตไมอาจปฏิบัติราชการได เปนไปดวยความเรียบรอยและมีแนวทาง

ปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน จึงกำหนดใหสำนักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัด และสำนักงานสงเสริม

การเรียนรูกรุงเทพมหานคร พิจารณาแตงต้ังจากขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาภายใน

จังหวัด/กทม.ดังน้ี

1. ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัด หรือรองผูอำนวยการสำนักงาน

สงเสริมการเรียนรูจังหวัด



2. ผูอำนวยการสถานศึกษา ศูนยสงเสริมการเรียนรูอำเภอ/เขตขางเคียง

3. ผูดำรงตำแหนงครูในสถานศึกษา

4. ผูดำรงตำแหนงบรรณารักษในสถานศึกษา

กรณีสถานศึกษาไมมีผูดำรงตำแหนงตามขอ 1 และ 2 ใหพิจารณาแตงต้ังผูดำรงตำแหนง

ตาม ขอ 3 และ 4 จากศูนยสงเสริมการเรียนรูอำเภอ/เขต ขางเคียง

ประธาน ขอใหปฏิบัติเปนไปตามแนวของกรมสงเสริมการเรียนรู ยกเวน สกร.อำเภอสุขราญ ยังคง

เปน นายอุเทรณ นอยแผลง ตำแหนงครู ท่ียังรักษาการในตำแหนงฯ เหมือนเดิม

มติท่ีประชุม รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของรับไปดำเนินการ

5.3 การคัดเลือกผลิตภัณฑชุมชน ระดับจังหวัด พ.ศ.2567

ตามท่ีกรมสงเสริมการเรียนรู กำหนดจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาศักยภาพ

ผลิตภัณฑชุมชนตนแบบ พ.ศ.2567 เพ่ีอพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจ เกิดทักษะดานการ

ออกแบบ ดานการผลิต สามารถนำไปจัดกระบวนการเรียนรู ขยายผลและพัฒนาตอยอดเพ่ือการมี

งานทำ ผานการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑท่ียังไมเคยหรือไดรับการพัฒนาตอยอดในระดับพ้ืนท่ีมา

กอน ใหเปนผลิตภัณฑชุมชนตนแบบอยางมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล โดยเพ่ิมคุณคาและมูลคา

ของผลิตภัณฑ ดวยการยกระดับและพัฒนาความสามารถดานความรู ความคิดสรางสรรคบนฐานทุน

ทาง

วัฒนธรรม สรางอาชีพ สรางรายไดใหแกชุมชน โดยกรมสงเสริมการเรียนรู กำหนดใหสำนักงาน ส

กร.จังหวัด ดำเนินการคัดเลือกผลิตภัณฑ จังหวัดละ 1 ผลิตภัณฑ เพ่ือดำเนินการคัดเลือกและเขารับ

การพัฒนาเปนผลิตภัณฑชุมชนตนแบบระดับประเทศตอไป

ประธาน สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง ไดแตงต้ังคณะกรรมการคัดเลือก และกำหนดการ

คัดเลือกผลิตภัณฑชุมชน ระดับจังหวัด พ.ศ.2567 ในวันท่ี 22 มีนาคม 2567 ณ สำนักงาน สกร.

จังหวัดระนอง และไดผลการคัดเลือกเรียบรอยแลว ดังน้ี

- อันดับท่ี 1 ฝาชีบานหมอลำ สกร.อำเภอละอุน

- อันดับท่ี 2 ตะกราและชะลอมจากทางปาลมน้ำมัน สกร.อำเภอกะเปอร

- รางวัลชมเชย เมล็ดกาแฟสายพันธุผสม (Arabus) ค่ัว,บด สกร.อำเภอกระบุรี

- รางวัลชมเชย ไขเค็มน้ำแรสุขสำราญ สกร.อำเภอสุขสำราญ

- รางวัลชมเชย กระเปาจากเชือกรม สกร.อำเภอเมืองระนอง

มติท่ีประชุม - รับทราบ/ผูท่ีเก่ียวของรับไปดำเนินการ

ประธาน กลาวขอบคุณและปดการประชุม

เลิกประชุม เวลา 16.0๐ น.

ลงช่ือ



(นางอุสา ศรีนาค)

นักจัดการงานท่ัวไป

ผูจดรายงานการประชุม

ลงช่ือ

(นางนัยนา จำเนียร)

ผูอำนวยการสำนักงาน กศน.จังหวัดระนอง

ปฏิบัติหนาท่ีผูอำนวยการสำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

ผูตรวจรายงานการประชุม

ประมวลภาพกิจกรรม
การประชุมประจำเดือนผูบริหารสถานศึกษาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง

คร้ังท่ี 3/2567 ประจำเดือนมีนาคม 2567

ณ สำนักงาน สกร.จังหวัดระนอง










